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医药公司年会领导致辞范文（精选3篇）医药公司年会领导致辞范文 篇1　　亲爱的同事们：　　在元旦春节即将到来之际，我们今晚在公司食堂举行迎新活动，我昨晚很晚才从上海赶回来，而几个市场部的同事还出差在外，今日一早志德总监、小庄也要再出差成都，这
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　　亲爱的同事们：
　　在元旦春节即将到来之际，我们今晚在公司食堂举行迎新活动，我昨晚很晚才从上海赶回来，而几个市场部的同事还出差在外，今日一早志德总监、小庄也要再出差成都，这是我们整个公司、全体同事X年忙忙碌碌、奋发有为的真实写照，为此我提议为立刻过去的龙年无比投入、无比努力的每一位同事来个尊敬的、喝彩的掌声！X梦想、羊帆启航！在X月X日上线按钮启动的那一刻开始，我们已经承载着总会资源整合、家乡繁荣发展、行业转型升级、会员利益保障等诸多光荣使命，任重道远，梦在远方，路在脚下！一年来公司上下克服了自我：专业知识不够丰富、素质结构不够均衡、教育培训不够全面等现实问题；
　　克服了业务：规则要灵活创新、招商要因地制宜、资源要提前布局等客观问题，圆满承办X.X高峰论坛、X.X采购大会等各项大型活动～影响良好；成功获批互联网药品交易国A证书～意义深远；如愿拿到省市区各类补助一千多万～锦上添花。
　　并且我们在首先得到股东们的明确支持、其次得到股东医院采购人员的理解支持、最终得到药械厂商的配合支持这些努力都在不断推进，不断升华，不断汇聚！同事们，总结过去，我们依然满怀感恩～感恩时代、感恩党和政府、感恩股东、感恩会员、感恩朋友、感恩同事，我们点滴的成就、细微的积累都饱含着他们无限的关心、支持和帮忙；
　　展望未来，我们倍感满怀活力～新的一年，省市公立医院试点采购很快对接、股东医院全面采购覆盖面越来越广、总会分会带量入股方案即将推出、市场招商推广力度频次计划大大加强、人才引进团队建设研究不惜代价。
　　所以同事们：只要我们抢抓机遇、勇挑重担，同心同德、凝神聚力，善于学习、乐于奉献，把X年当成X的奠基之年，X年为实现跨越之年，X年为收获成就之年，就必须能够用三年的时间把X打造成医药电商领域、X省互联网经济、莆田市医疗健康产业的牛头企业！最终，值此传统佳节即将来临之际，我谨代表X所有股东以及我本人对大家一年来的辛勤工作、默默付出表示衷心的感激，对于公司没有关心照顾好的.地方表示诚挚的歉意，恭祝大家以及你们的家人身体健康、万事如意、佳节欢乐！多谢大家！那里我提议，大家倒满酒、举起杯，为庆祝X年的收获、感受共事的感情、开启X年的愿景，大家干杯！
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　　尊敬的集团、亲爱的各位同仁们：
　　新年伊始，万象更新。我们脚踏实地的走过20xx年，又信心百倍地迎来了充满希望的20xx年。在这辞旧迎新、吉祥喜庆的美好时刻，濉溪县顺达小额贷款公司的全体员工，向奋斗在一线的同仁们致以节日的问候!向一年来关心、支持顺达小额贷款公司的表示衷心的感谢!岁月不居，天道酬勤。回首20一零年，我们付出了辛劳，也收获了希望，更多了几份精彩!过去的一年，在上级的关心支持下，经过员工的共同努力，各方面都取得了显著的成绩。这些成绩的取得，是全司上下团结拼搏、艰苦奋斗的结果，凝聚着大家的心血和汗水，展现了小额贷款公司齐心合力、同舟共济的协作，展示了员工艰苦奋斗、无私奉献、爱岗敬业、团结奋进的时代风采。
　　春催千树发，日染万象新。20一已年注定是极具挑战的一年，也是公司实现跨越式发展的关键之年。机遇蕴含精彩，创新成就未来。面对千帆竞发、万马奔腾的新形势，我们要以更加饱满的热情、更加开阔的胸襟、更加昂扬的斗志、更加务实的作风，与时俱进，开拓创新，真抓实干，勇攀高峰，共同缔造顺达小额贷款公司更加灿烂美好的明天!
　　祝愿我们的公司蒸蒸日上、欣欣向荣、越来越好!
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　　各位来宾、各位同仁：
　　大家晚上好!
　　非常高兴又一次在这团圆、喜庆和开心的场合当中与大家欢聚一堂，共贺新春。时间过得飞快，我们已悄然告别了成绩斐然的20xx年的成绩已经成为了历史，展望提供多方面、多渠道的服务，通过各部门通力合作，稳步实现共赢。
　　公司要持续发展，需要我们每个人每天每月每年兢兢业业，同心同德，创新进取。对于每位员工，我主要强调三方面的内容，希望大家能够凝聚力量，全力以赴，共铸我们辉煌的未来。
　　一、联袂发展，合作双赢
　　对于我们来说真正的赢是双赢，这里包括三层意思：
　　1.公司与客户的双赢，即通过实现顾客的价值来实现公司的利益。一方面要提升x公司的产品整合能力，完善供应商管理，优化电子商务平台和仓储物流管理，提供客户更专业的一站式采购服务;另一方面要开展x产品的生产制造项目，提供更优质的产品，提升x产品的市场占有率。
　　2.公司与员工的双赢，通过建立行之有效的人才培养体系，推动公司的发展。通过每一位员工的努力，凝聚团队的力量，保证日常各项工作的顺利开展，从而更好的推动x公司的发展历程。同时，公司将在提供就业机会，树立x公司良好的社会形象，为社会的发展做贡献。
　　二、和衷共济，携手共赢
　　一个前进的时代，总有一种奋发向上的精神;一个发展的企业，总有一种积极进取的意志，x公司在20xx年要全力打造一支专业、有凝聚力、敢于创新的团队，着重培养团队精神，提升公司的团结度。在分工越来越精细的现代社会，即便是最复合型的人才也不能一个人做完所有的事情，也不能改变整个团队的工作表现，一个专业的团队也不会是一两个员工就能扭转乾坤。只有树立大局意识、协作精神和服务精神，在尊重个人的兴趣和成就的前提下，协同合作，通过合适的组织形态将每个人安排至合适的岗位，充分发挥集体的潜能，才能形成强大的合力，提升效率，产生战胜一切困难的强大动力。天时地利不如人和，只有同事之间的关系融洽相处，我们工作起来才会更舒心，每天才会过得更有意义。当工作是一种乐趣时，生活是一种享受;而当工作是一项义务时，生活就成为苦役，同事之间若有良好的关系，将有利于大家的工作和生活。
　　三、做人之本，成事之基
　　我们常说做事先做人，它就是指要成就一番事业，首先要有好的品德。的确，学会做人是成事之道，得人心者得天下，人品人格是谋事之基，一个人若要成功，首要问题就是学会做人。善待别人，就是善待我们自己，懂得尊重别人，懂得互谅互让，懂得爱护集体，懂得勤奋努力。每一个人生活在现实社会中，都渴望着成功，而且很多有志之士为了心中的梦想，付出了很多，然而得到的却很少，这无疑对做人做事提出来更高的要求。每一个成功的人背后都有着责任的身影，责任可以使人坚强，责任可以激发潜能，在一定程度上，责任承载着能力。一个充满责任感的人，才有机会充分展现自己的能力，才能争取到更多的机会，才能更好地走向成功。在这个世界上，有才华的人很多，但是既有才华又有责任感的人却不多，只有拥有责任与才华，才能更好地立足于社会。20xx，我期待x公司因为有你而自豪!
　　携手共赢，共创美好的未来。我相信，有在座各位员工的信心和努力，有大家团结协助、不断创新的团队精神，必将开启x公司新的发展篇章，使公司取得更加辉煌的业绩，相信我们在座的各位，也能够收获更多的成功和幸福!最后，值此新春佳节来临之际，我也代表公司向全体员工拜个早年，祝大家在新的一年里工作顺利!身体健康!阖家幸福!谢谢各位。
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