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【篇1】春节慰问困难群众活动方案
　　
　　爱在收纳箱，新年礼物派送
　　
　　20xx年x月x日
　
　　（一）筹备阶段
　　1、成立活动筹备小组，明确各个环节的负责人；
　　2、志愿者需求统计并发布当日志愿者招募信息；确定车辆及司机。招募规则：志愿者老、新搭配，以收纳箱认领人士为主，摄影摄像搭配。
　　3、志愿者活动前的培训，组长为18号活动各关爱站组长，对志愿者进行线路规划、分组；培训内容：资料更新填写和注意事项，培训人叶承波；花朵拍照，培训人徐美儿；车辆行驶注意事项，培训人马升雄。
　　4、各组组长负责通过电话等方式通知孩子监护人。
　　（二）活动实施
　　2月1日送爱心收纳箱
　　①7：30在市府广场红旗下汇合、拍照，按分组分车出发至各个花朵家中；
　　②负责拍全家福（穿上新衣服的照片），以及花朵对收纳箱的看法，及时的让花朵写祝福卡；
　　③活动当天结束时间不限，回程后活动物资及照片必须当天送达协会办公室；
　　④根据活动进度和开展内容实时公开活动动向，接受社会各界监督。
　　（三）活动总结
　　（负责人：胡培德）
　　活动结束后五天内召集主要志愿者总结、分析活动开展的闪光点和不足之处，以利于今后活动中戒除、改善和提升。
　　
　　活动统筹：胡培德、陈芳
　　活动策划：胡培德（部署详细方案）
　　联络小组：陈芳（各部门协调）
　　招募小组：卢杨验（志愿者招募、分工、照发送回）
　　物资组：徐俊涛（物资整理、发送）
　　资料组：应秋雯（资料整理、准备和回收）
　　宣传组：吕旭斌（活动宣传、资料采集、编辑）
　
【篇2】春节慰问困难群众活动方案
　　20XX年2月6日—20XX年2月12日
　　1、常规慰问活动,给受助孩子及家庭送温暖。
　　2、了解受助学生生活、学习情况及所需及受助家庭生活情况。
　　3、与受助学生和家庭沟通、联络感情。
　　艾滋家庭慰问设4个大组，具体工作由组长负责
　　组长分别为：长河落日、小狗、陆一、纸鸢、秋盛、猪仔包、潮落潮起、蓓蓓
　　1、慰问品：食用油、米、慰问金、文具，由协会统一支出，具体负责：蓓蓓、长河、小狗。
　　2、慰问车辆补助：按照规定的标准补助。
　　1、请组长联系会员，确定慰问的具体时间、交通工具等，原则上熟悉地点的会员作向导。
　　2、参加慰问的会员统一穿着义工服，挂义工牌。
　　3、组长指定人员负责收集慰问中的照片记录或文字记录，发送到纸鸢的QQ邮箱。
　　本次慰问活动坚持从实际出发，从困难党员需要出发，统筹安排、注重实效。活动开展中，大力宣传党的方针政策，进一步健全完善了党内关怀、激励和帮扶等长效机制，注重为困难党员、老党员办好事、办实事，帮助他们解决燃眉之急，让他们切实感受到党组织的关怀，度过一个温暖、祥和的新春佳节。
【篇3】春节慰问困难群众活动方案
　　根据省、市、县的相关要求和布署，切实安排好各类群众的生产、生活，确保广大人民群众过一个欢乐、祥和、喜庆的春节。按照镇党委的会议精神，在全镇开展春节“送温暖，送红包”活动，具体慰问方案如下：
　
　　户口在春华镇范围内的各种因病、因灾致贫的困难家庭。
　　1、全镇集中、散居三无人员，一二级重度残疾人对象，老复员军人，参战人员，双定对象，三属家庭，烈士家庭，计生失独家庭。
　　2、全镇低保户、下岗职工、基层老党员、疑似参战人员(边防3师、南海舰队、涉“核”人员)、退职基层干部等中的困难家庭。
　　
　　慰问资金分一、二、三类、四类，分别为3000元、20_元、1000元、600元，共计慰问1534人，慰问金额119万。资金由县民政局、镇人民政府筹集。
　
　　(1)县民政局确定的慰问对象，确保慰问。
　　(2)面上慰问
　　1、按困难指标分大鱼片(6个村)，春华片(6个村，1个居委会);大鱼片与春华片按1.3:1的比例安排资金。
　　2、居委会负责全镇非农业户口慰问。在集镇范围内农业户口的困难户由所属村负责慰问。
　
　　1、时间安排：
　　1)1月11日镇召开春节慰问工作会议。
　　2)1月14日-17日各村(居)委会确定慰问名单进行公示(三天)。
　　3)1月17日各村(居)委会将名单报送镇民政办。
　　4)1月18日镇民政办将审批后名单送到民政局。
　　5)1月18日-25日星沙时报。
　　6)1月29日-30日县镇村慰问到户。
　　2、具体要求
　　1)慰问对象必须准确，困难属实，不能拿作人情，不能挪作他用;不能挪做村组干部工资。
　　2)各慰问对象交村、居委会摸底确定后，必须进行张榜公示三天，无异议后报镇民政办，镇人民政府研究后确定。一经举报，举报属实立即取消，不予补缺。
　　3)慰问资金不能拆开进行慰问，必须足额送到慰问对象手中。
　　4)全镇统一慰问时间定于1月29日至30日，全镇分13个组，由党政领导负责，县直机关干部、联村干部、村支两委、群众工作人员将慰问款送到慰问对象手中。
【篇4】春节慰问困难群众活动方案
　　201x年春节即将来临，为深入贯彻落实县委、县政府领导“关于切实做好冬令期间灾区和城乡困难群众生活安排工作”的重要批示精神，进一步做好我县201x年春节走访慰问困难群众工作，帮助城乡困难群众过好春节，制定如下工作方案：
　　
　　 县四套班子领导(见附表)
　　
　 201x年1月15日—1月21日。
　　 三
　　 全县计划走访困难群众660户。其中：1、农村低保户280户(一类户90户);2、城市低保特困户200户(一类户80户);3、优抚特困户100户(一类户50户);4、社会对象80户含因灾倒房户(一类40户)。
　　 全县计划走访单位8个，即：县人武部、县武警中队、县消防大队、县社会福利院、县社会福利中心、3所乡镇敬老院。
　　
　　 1、困难户，每户慰问金400元，其中一类户每户增加棉被1床。
　　 2、走访单位：县人武部、武警中队、消防大队各3000元，社会福利院、各乡镇民政所和敬老院老人(含工作人员)，每人200元。
　
　　 1、走访慰问经费40万元，由县财政局准备。
　　 2、走访慰问的物资棉被260床，由县民政局负责落实。
【篇5】春节慰问困难群众活动方案
　为切实做好20XX年元旦、春节(以下简称“两节”)期间送温暖慰问活动，促进社会和谐稳定，推动漳州跨越发展，现制定如下方案：
　　在“两节”期间，结合践行党的路线教育实践活动，深入基层、深入群众，通过丰富多彩、形式多样的送温暖慰问活动，让困难企业和困难职工切实感受到党和政府的关怀和温暖，维护社会和谐稳定。
　　(一)停产半年以上或已进入关闭破产程序的国有、集体困难企业及其他困难企业等经济实体;
　　(二)企业特困职工;
　　(三)已进行失业登记的特困失业人员。
　　上述特困职工和特困失业人员是指本人及家庭因病、因灾、因家庭成员变故、夫妻双下岗以及其他原因，导致家庭生活严重困难，当前生活状况属于本地区、本单位的特别困难人员(家庭人均生活水平低于当地最低生活保障)。
　　全市送温暖慰问活动，从20XX年1月1日开始，至20XX年3月X日(元宵节)结束。具体活动时间可根据各地实际情况安排。
　　“两节”送温暖慰问活动分四个阶段组织实施。
　　第一阶段：准备阶段(从发文之日起至20XX年12月20日)
　　1、组织调查摸底。各县(市、区)人社部门、市直有关单位和企业对本级、本部门困难人员进行走访摸底，并按照本方案要求，确定拟慰问的企业和人员名单。困难企业经主管部门确认，困难人员经企业或社区确认并张榜公示后，及时报送申报材料。如发现上报的材料不实，存在擅自扩大慰问对象和范围的，按有关规定处理，并取消其次年补助资格。
　　2、制定活动方案。各县(市、区)人社部门、市直有关单位和企业要结合实际，按照以人为本、执政为民的要求，将送温暖慰问活动作为一项重要任务，有针对性地制定20XX年“两节”期间的送温暖慰问活动方案。
　　第二阶段:宣传阶段(20XX年12月20日至20XX年1月10日)
　　结合深入开展党的群众路线教育实践活动，通过电视、广播、报纸、网络等新闻媒体，广泛宣传送温暖慰问活动的意义，不遗余力的宣传送温暖活动中涌现出的感人事例和历年送温暖活动所取得的成效，推动全社会形成关心帮助困难职工的优良氛围。
　　第三阶段：慰问阶段(20XX年1月10日至20XX年2月10日)
　　1、深入基层慰问。要集中人力物力，通过走访慰问、结对帮扶、驻村蹲点等方法，深入了解企业和职工的生产生活状况，努力协调解决基层反映比较集中的就业、社会保障、收入分配、劳动关系等问题，防止慰问走过场、流于形式，真正做到送温暖活动进家庭、走企业、访贫困、问冷暖，关心职工疾苦，了解企业困难，切实帮助他们解决实际困难。
　　2、开展慰问方法。一是坚持分类指导，务求工作实效。针对困难企业和困难人员的不同困难程度、不同致困原因、不同帮扶需求等情况，可采取“送政策、送岗位、送培训、送物资、送资金”等多种慰问形式。二是把慰问活动同日常工作相结合。三是丰富活动内容，促进社会和谐。有条件的地区、企业，通过开辟返乡专列、帮助预订返乡车票等形式，为外来务工人员顺利返乡过年提供各种方便。组织开展多种形式系列活动，丰富留漳过年的外来务工人员的精神文化生活，让他们在我市度过一个欢乐、温暖、祥和的新春佳节。
　　第四阶段：总结阶段(20XX年2月25日至20XX年3月5日)
　　各县(市、区)人社部门、市直有关单位和企业对本地区、本部门开展送温暖慰问活动情况、典范经验和创新做法要及时进行总结，于20XX年3月1日前以书面形式报送市人社局，市人社局将汇总上报省人力资源和社会保障厅。
　　各县(市、区)人社部门要尽快与当地财政部门协调，提前安排落实慰问资金。各县(市、区)、市直有关主管部门和企业在送温暖资金的筹集、管理、使用过程中，要严格遵守财务制度，坚持公开、公平、公正、有序的原则，规范程序、加强监督，确保送温暖资金真正用于困难企业和特困人员。
　　1、各县(市、区)人社部门、市直相关部门要提前调查摸底，将拟慰问的企业和人员名单进行汇总。各县(市、区)于20XX年12月20日前，将(附件3)报送市人社局汇总;市直相关部门于20XX年12月25日前将(附件1)和(附件2)一式一份报送市人社局。
　　2、送温暖慰问活动中，要做到轻车简从，简化接待。着重解决实际问题，不作表面文章。
　　3、要认真执行廉洁自律有关规定，慰问活动中不得收受礼品，不得给困难企业和困难人员增加负担。
【篇6】春节慰问困难群众活动方案
　　春节即将来临，为确保困难群众能过上一个快乐、祥和、平安的节日，观山湖世纪城第四居委会开展“送温暖〃迎新春”新年慰问活动，为做好此次慰问活动，特制定如下慰问工作方案：
　　送温暖，迎新春
　　1、上午9:00-12:00；
　　2、下午2:00-5:00。
　　第四居委会居民家中
　　志愿者：
　　（一）世纪城社区，社事部
　　（二）第四居委会，工作人员
　　服务对象：
　　（一）留守儿童及困难残疾人家庭；
　　（二）空巢老人；
　　（三）生活困难老干部、老党员。
　　第四居委会工作人员与世纪城社区工作人员上门入户，
　　为困难家庭送上慰问金。
　　世纪城第四居委会
　　1、第四居委会提前两天通知居民上门时间；
　　2、第四居委会工作人员认真记录服务时间、地点、对象等；
　　3、第四居委会详细收集活动资料，做到有记录、有简报（文字、图片）、有总结，并及时通过居务公开栏进行宣传。
　　4、应慰问对象全部慰问到位；慰问金全部发放到慰问对象手中，不截留，不挪用；在规定的时间内将慰问金发放到慰问对象手中。
本文档由范文网【dddot.com】收集整理，更多优质范文文档请移步dddot.com站内查找
