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从一个“阿甘”般的傻少年到一个“妙语连珠”的创业导师，从大洋彼岸意外“触网”到电子商务教父，他用18罗汉凑起来的50万元艰难打造出一个震撼世界的互联网商务帝国，是什么促成了马云的成功？马云身上又具有哪些领导特质呢?颠覆是一种逆向思维。颠覆需...
从一个“阿甘”般的傻少年到一个“妙语连珠”的创业导师，从大洋彼岸意外“触网”到电子商务教父，他用18罗汉凑起来的50万元艰难打造出一个震撼世界的互联网商务帝国，是什么促成了马云的成功？马云身上又具有哪些领导特质呢?
颠覆是一种逆向思维。颠覆需要独立思考的能力，向习惯性思维说NO.马云最初做中国黄页时，他看到实际的效果，海博翻译社上网当天就得到5个询价，他认为这能给很多生意人带来生意，这就是商业价值。而且，他征询大多数外贸人士的意见，虽然得到的是不支持，但反向来看，说明这是一个新鲜事物，新商机，没有竞争对手。独立思考促成马云赚到互联网上的第一桶金。
马云有梦想，他的梦想其实并不复杂，我们可以把它描绘成“工程的蓝图”，即便这个蓝图经常会修改，但它仍然是蓝图，正因为是蓝图，早晚有一天会变成广厦。 然而 有梦想的人很多，但不是所有人都能成功。有价值观的梦想才走得更远。马云说，星巴克卖的不是咖啡，它卖的是文化，是团队精神。马云的成功在很大程度上可以归功于价值观的成功。在马云创立阿里巴巴之前，就意识到了电子商务对未来商业形态的影响，并创立了“让天下没有难做的生意”的使命。在阿里巴巴获得软银孙正义2024万美元的投资之前，他曾经带着团队在硅谷拜访了40多家风险投资商，结果全部吃了闭门羹。在风险投资商看来，这些从来没有人实践成功的想法确实有点疯狂了，还好马云遇到了同样有点“疯狂”的孙正义。孙正义后来说，正是马云身上体现出来的那种价值观打动了他。
马云很能发现，大家都同意。中国黄页，阿里巴巴的B2B，淘宝的C2C，甚至是在最高潮期抢点上市，他总能在最佳时机行动，这都归功于他敏锐的洞察力。
只有创新才能实现颠覆。创新是以新思维，新发明，和新描述为特征的一种概念化过程。在马云看来，是什么企业无关紧要，关键是始终紧紧围绕客户，服务市场来推进创新阿里巴巴在经营模式上舍弃了当时美国普遍采用的交易费模式，首创了会员制模式。为解决电子商务信用问题，创新推出了企业商誉的量化工具“诚信通” 。同样，为了解决电子商务的在线支付信用问题，阿里巴巴又创新推出了支付宝，是创新推动马云的事业不断发展。
成功需要高效的执行力。马云说:“其实最大的决心并不是我对互联网有信心，而是我觉得做一件事，经历就是一种成功，你去闯一闯，不行你还可以调头，但是你如果不做，就像晚上想想千条路，早上起来走原路，一样的道理”。有了想法就要去执行。“立刻，现在，马上去做”体现马云对执行力的高要求。当然，对一个领导而言，需要段位，需要人脉，需要个人品牌，因为执行力可不是自己做了就算了，而是要调动资源，实现结果的。就像马云6分钟搞定孙正义，上个卫生间确定8200万美元投资，没有个人品牌是做不到的。
颠覆需要一种危机意识。危机感是一个人进取心的源泉，是一个人成长发展的动力。面对激烈的外部竞争，如实力强大且对国内市场非常熟悉的百度和腾讯这样的对手，马云的危机感如影随形！然而正是危机感促使他不断前行，永不止步。
在我看来，马云他是一个成功的领导。他的成功提供给我们很多值得学习的地方。借鉴成功的经验，让我们更好地前行。
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