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《巨额亏损的背后》优秀观后感范文 一个公司开始走向衰落，给公司造成巨大的经济损失。那么如何有效地预防和遏制职务犯罪，我个人从财务人员的角度，谈一下自己的看法。 一、建立健全有效的财务管理机制。一套健全的财务管理机制，是预防财务人员职务犯罪的...
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一个公司开始走向衰落，给公司造成巨大的经济损失。那么如何有效地预防和遏制职务犯罪，我个人从财务人员的角度，谈一下自己的看法。
一、建立健全有效的财务管理机制。一套健全的财务管理机制，是预防财务人员职务犯罪的关键。只有建立了健全的管理制度，所有工作人员才能依规章行事，依制度开展工作，才能规范各个工作环节，使得各项业务能够有条不紊地进行。同时才能有效监督全面工作，谁的工作做得对与错、优与劣，就会有比较明确的标准来衡量，使得管理者更易于管理，才易于发现工作中的漏洞和问题。
二、加强法制教育和思想道德工作，增强财务人员的自我约束能力。 1、加强法制教育，使财务人员充分感受到法律的神圣和庄严。“莫伸手，伸手必被捉”，使潜在的犯罪人员充分感受到法律威慑力，认清犯罪行为及其必须的法律后果。 2 、加强职业道德和职业素养。必须端正财务人员的思想，提高财务人员的整体素质，培养高尚的思想品德和大公无私的优秀品质，是从根本上预防职务犯罪的有效措施。 3、采用典型进行宣传。通过抓先进典型进行宣传，引导鼓励树立正确积极的荣辱观，进行正面教育
三、建立完善的监督机制。 没有监督的权力必然导致腐败。一要强化财务人员的内部监督，单位内部的管理制度要严格执行，遵守程序遵守纪律。二是强化外部审计监督。
四、开展经常性的日常检查。健全的财务内控制度如果得不到有效执行,便只能流于形式,只有坚持不懈地对内控制度执行情况开展经常性日常检查,制度的保障作用才能得以发挥。这种检查,从时间上,可以是定期检查,也可以是不定期抽查;从内容上,可以全面检查,也可重点检查;从范围上,可以是针对所有财务人员,也可以是针对某一个财务人员。实践证明,通过开展制度执行情况多种方式的检查,能够及时发现问题,对于出现的问题也能够得到及时纠正。开展经常性的日常检查是预防财务人员职务犯罪的有力保证。
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